
Green Energy Assistant
Photovoltaikmontage

Schaltschrankbau

Service Spezialisierung

Bilanzierung
Personalverrechnung

Buchhaltung
Office Management

Kranführer*in
Hubstaplerführer*in

Kranführer*in
FF Hubstaplerführer*in

Restaurantfachkraft
Küche Spezialisierung

Einzelhandelskaufmann/-frau
Bürokaufmann/-frau

Koch/Köchin

Schweißtechnik

Mitarbeiter*in Küche
Mitarbeiter*in Service

Mitarbeiter*in Applikationsentwicklung
Mitarbeiter*in IT-Technik

Mitarbeiter*in Metalltechnik  
Schwerpunkt: Schweißtechnik

Mitarbeiter*in Sanitär-/Heizungstechnik

Qualifizierte*r 
Mitarbeiter*in

Fachkraft
mit Spezialisierung

Fachkraft mit LAP
(Lehrabschlussprüfung)

CAM-TechnikFF
FF CNC-Technik

Stahlbautechnik
Maschinenbautechnik

FF ZerspanungstechnikMitarbeiter*in Metalltechnik  
Schwerpunkt: Stahlbau und Konstruktionsmontage

Mitarbeiter*in Metalltechnik  
Schwerpunkt: Zerspanung
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CAD Energiebilanz
CAD Ökoplanung

CAD Maschinenbau

CAD Planung

TRANSPORT

TOURISMUS

IT

OFFICE

Automatisierungstechnik
Arbeiten unter Spannung (ÖVE/ÖNORM 50110)

SPS Programmierung

FFFF Pneumatik/Hydraulik         
Erneuerbare Energien
Green Energy Expert

SPS Technik
Anlagen- & Betriebstechnik

FF Mechatronik

Green Energy Engineer

FF
ELEKTROTECHNIK

SCHWEIßTECHNIK

CAD-TECHNIK

INSTALLATIONS- UND GEBÄUDETECHNIK

METALLTECHNIK

Keine Berufserfahrung

Berufserfahrung ohne Abschluss

Berufserfahrung mit Abschluss (LAP)

FF     Auch am Standort Fürstenfeld

LEGENDE

Individuelles Bewerbungscoaching AQUA - Arbeitsplatznahe Qualifizierung
Integrierte DeutschunterstützungQualifizierung mit Deutsch

ZUSATZLEISTUNGENZUSATZLEISTUNGEN

ANGESTREBTER 
ABSCHLUSS

K O M P E T E N Z B O A R D
ÜBERSICHT QUALIFIZIERUNGSANGEBOT

KLIMASCHUTZ & KARRIERE



DEUTSCH 

AQUA

Wie kann ich eine arbeitsplatznahe Qualifizierung starten?
Viele Unternehmen suchen qualifizierte Mitarbeiter*innen. Oft verfügen 
Bewerber*innen bereits über eine geeignete Grundqualifikation, benötigen 
jedoch zusätzliche Kenntnisse.

Im Rahmen der arbeitsplatznahen Qualifizierung (AQUA) werden Betriebe 
und Personen zusammengeführt. Sie als Teilnehmer*in absolvieren eine 
praktische Ausbildung im Unternehmen und eine darauf abgestimmte 
Zusatzqualifizierung in einer Bildungseinrichtung. Bei einem erfolgreichen 
Abschluss geht die Qualifizierung in ein Dienstverhältnis über.

Die arbeitsplatznahe Qualifizierung bietet Ihnen viele Vorteile. Sie lernen 
Ihren zukünftigen Arbeitsplatz früher kennen und verlängern dadurch Ihre 
Einarbeitungszeit. Außerdem erhalten Sie Zuschläge zum AMS-Bezug. Die 
Kosten der Qualifizierung werden zur Gänze übernommen und Sie sind 
über das AMS sozialversichert.

RECRUITING

Wie finde ich die passende Qualifizierung?
Im SZF werden nicht nur Qualifizierungen, sondern auch der Weg dorthin 
individuell gestaltet. Wir organisieren für Sie den schnellsten Weg durch 
den Recruitingprozess und gehen auf Ihre Vorerfahrungen sowie Wünsche 
ein. 

Das AMS kann Sie auf TAS 778310 V1 - Recruiting für Qualifizierungen im 
SZF bzw. auf die TAS 778309 (AMS Wien) aufbuchen. Wir kontaktieren Sie 
danach telefonisch und klären mit Ihnen die nächsten Schritte ab, für die es 
folgende Optionen gibt: Information, Beratung, Bewerbung.

Das positive Bewerbungsgespräch ist Grundvoraussetzung für eine Qualifizie-
rung im SZF. Ziel dieses Bewerbungsgesprächs ist es, Sie und Ihre beruflichen 
Erfahrungen sowie Ihre Motive kennenzulernen. Dadurch können wir mit 
Ihnen die passende Qualifizierung definieren und Sie bei Ihren beruflichen 
Zielen unterstützen.

www.szf.at
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